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 لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية 

 (  1بناء على قرار مجلس الإدارة في اجتماعه رقم ) 

 هجري 25/7/1442وتاريخ 
 فقد اختيار الأعضاء المرفقة أسماءهم لهذه اللجنة : 

 

 الملاحظات  المنصب  أعضاء اللجنة  م
1 

 فائز سلمان الحمدي 
رئيس  
 اللجنة 

 

2 
 تركي محمد المطري 

  عضو

3 
 عضو صالح جبارة البرقاني 

 

 
 

 الهدف العام للجنة:
إن الغرض من اللجنة هو تحديد إطار عمل اللجنة وحوكمتها بما  

 يتماشى مع النظام.
 

   التنظيمي:الارتباط  
 مجلس الإدارة. 

 
 جدول الاجتماعات:

 شهري. 
 

 



 

 
 
 
 

 والمراجعة:مهام واختصاصات لجنة التدقيق  
وضععع وتطبيس اععيااععة التعامل مع مدقس الحاععابات ال ارجي  .1

ورفع تقرير لمجلس الإدارة تحدد فيه الماعععععائل التعععععي تر  أهمية  
 ات اذ إجراء بشأنها مع تقديم توصياتها بال طوات اللازم ات اذها.

 
متابعة ومراقبة ااعتقلالية مدقس الحاعابات ال ععععععارجي ومععععععد   .2

ومناقشععته حععول طبيعععة ونطععال عمليععة التدقيس ومد      موضوعيه
 فعاليتها وفس معايير التدقيس المعتمدة.

 
. مراقبعة اعععععلامعة البيعانعات المعاليعة للجمعيعة وتقعاريرهعا  الاعععععنويعة  3

ومراجعتهعععا كجعععزء من عملها    (ونصف الاعععنوية وربعععع الاعععنوية
 العادي  لال الانة  وعليها التركيز بشكل  اص على ما يلي:

  . المحاابية والمماراات الايااات في تغييرات أي   

 .الإدارة لتقدير ال اضعة النواحي إبراز   

 .التدقيس عن الناتجة الجوهرية التعديلات   

 .الشركة عمل ااتمرارية افتراض   

 .المحاابية بالمعايير التقيد   

 المتطلبات من وغيرها والإفصاح العرض بقواعد التقيد   

 .المالية التقارير بإعداد المتعلقة  القانونية
 

. التناعععععيس مع مجلس إدارة الجمعيعة والإدارة التنويعذيعة والمعدير  4
 المالي أو المدير القائم بنوس المهعام فعي الجمعيعة فعي

اعععععبيعل أداء مهعامهعا  وعلى اللجنعة ا جتمعاا مع معدقس الحاعععععابعات 
 ال ارجي للجمعية مرة على الأقل في الانة. 

 



 

 
 

 
 
وغير معتعادة ترد أو يجعب إيرادهعا في   مهمعة. النظر في أي بنود  5

تلك التقعععارير والحاعععابات  وعليهعععا يعععولى ا هتمعععام اللازم بأي  
ماائل يطرحها المدير المعععالي للجمعيعععة أو المعععدير المعععالي بعععنوس  

 الحاابات ال ارجي.  أو معدقس عالثالمهعام أو ضعابط ا مت
 
. مراجععة أنظمعة الرقعابعة المعاليعة والرقعابعة العدا ليعة وإدارة الم عاطر  6

 في الجمعية. 
 
. منعاقشعععععة نظعام الرقعابعة العدا ليعة مع الإدارة  والتعأكعد من أدائهعا  7

 لواجبها في إنشاء نظام فعال للرقابة الدا لية.
 
. النظر في نتائج التحقيقات الرئياعععية في ماعععائل الرقابة الدا لية  8

 بمبعادرة معنالتي يكلوها بها مجلعس الإدارة أو تعتم 
 اللجنة وموافقة مجلس الإدارة.

 
. التعأكعد من وجود التناعععععيس فيمعا بين معدقس الحاعععععابعات العدا لي  9

اللازمة    ومدقس الحاععابات ال ارجي  والتأكد من توفر المععععععععوارد
 لجهاز التدقيس الدا لي ومراجعة ومراقبة فعالية ذلك الجهاز.

 
 المالية والمحاابية في الجمعية. مراجعة الايااات والإجراءات  .10
 
مراجعة توجيهات مدقس الحاعابات ال ارجي و طة عمله وأي   .11

ب صععععوص   ااععععتواععععارات جوهرية يطرحها المدقس على الإدارة
الاععجلات المحااععبية أو الحاععابات المالية أو أنظمة الرقابة وردها 

 وموافقتها عليها.
 



 

 
 
 
 
 
ععلعى  12 العمعطعلعوب  العوقععت  فعي  الإدارة  معجعلعس  رد  معن  العتععأكععد   .

 والماائل الجوهريعة المطروحعة فعي تقريعر ا اتيضاحان
 مدقس الحاابات ال ارجي.

 
. وضعععع الضعععوابط التي تمكن موظوي الجمعية من الإبلا  عن  13

 أية م الوات محتملة فعي التقعارير الماليعة أو الرقابعة
الدا لية أو غيرها من الماععععائل بشععععكل اععععري وال طوات الكويلة  

 الم الوات.بإجراء تحقيقات ماتقلة وعادلة لتلك 
 
 . مراقبة مد  تقيد الجمعية بقواعد الالوك المهني.14
 
. ضعععمان تطبيس قواعد العمل ال اصعععة بمهامها والصعععلاحيات  15

 الموكلة إليها من قبل مجلس الإدارة. 
 

 . تقديم تقرير إلى مجلس الإدارة عن الماائل الواردة في هذا البند 16
 
 . النظر في أي موضوعات أ ر  يحددها مجلس الإدارة.17
 
. في حالة عدم موافقة مجلس الإدارة على توصعيات لجنة التدقيس بشعأن 18

الحاابات ال ارجي  فعلى   أو تعيين أو ااتقالة أو فصعععععل معععععدقس  ا تيار
الإدارة أن يضععمن فععي تقريععر الحوكمععة بيانععا يشععرح توصععيات مجلععس  

 لجنعة التعدقيس والأاباب التي دعت مجلس الإدارة لعدم الأ ذ بها.
 
. متابعة أعمال الجمعية  بما في ذلك إدارة الاعلوك المهني وا لتزام من 19

 أجل التحقس معن معد  فاعليتهعا فعي تنويعذ أعمالها ومهامها.
 



 

 
 
 
 
 
في قدرتها على  ريث. درااعة أي قيود على أعمال الجمعية من شعأنها التأ20

 أداء أعمالها ومهامهعا  وتقعديم المقترحعات والتوصيات لمعالجتها.
 
. درااععععة نظام الرقابة في الجمعية وإعداد تقرير يتضععععمن المقترحات  21

 والتوصيات في شأنه.
 
 مد  فاعليتها.. درااة  طة عمل جميع اللجان للتأكد من 22
 
. التأكد من ملائمة ترتيبات الجمعية وكوايتها فيما ي ص قيععام موظويهععا 23

م الوة دا ل الجمعية  والتأكد   بععالإبلا  عمععا يقلقهععم حيععال أي مماراععات
 من ات اذ الإجراءات اللازمة بشأنها.

 
. التوصععية لصععاحب الصععلاحية بتشععكيل فريس للتحقيس في الأنشععطة 24

 .والتوصيات جللجنة بالنتائالم الوة المشتبه فيها دا ل الجمعية والرفع 
له وصحبه أجمعين  والحمد لله رب آوصلى الله على نبينا محمد وعلى 

 .العالمين
      
 
 
 
 
 

 رئيس مجلس الإدارة                                                     
 فايز سلمان الحمدي                                                     

 

 


